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Le Réseau santé de la Sarine est une association qui représente les 25 communes du district de
la Sarine et chapeaute : La Direction Soins (Home médicalisé et Maintien a domicile et
orientation), le Centre de coordination et la Direction Secours. Aujourd’hui, ce sont plus de 450
collaborateurs qui, au quotidien, s’engagent pour offrir aux personnes agées et aux patients, les
meilleurs soins et les meilleures conditions de vie.

La Direction Secours met au concours, pour le Service des ambulances, dés le 1 décembre
2026 ou a convenir, un poste d’ :

ADJOINT CHEF DE SECTEUR (H/F) A 100%

NOUS OFFRONS
L’'accés a une entreprise formatrice

nous avons a cceur le développement de nos

collaborateurs et I'amélioration continue de nos prestations afin de répondre aux besoins
actuels et futurs de la population de la Sarine en terme de maintien & Domicile, d’EMS et de

Secours.
VOS TACHES

e Seconder le chef de secteur et le
remplacer en son absence

e Collaborer au sein de la direction secours
a la conduite stratégique du secteur
ambulances

» Contribuer a I'évolution et au
développement du service en menant a
bien divers projets

+ Participer a la gestion du systéme de
qualité interne

e Collaborer avec les services transversaux
du Réseau et les partenaires externes

* Prendre en charge des patients en
inferventions primaires et secondaires

» Prodiguer des soins d’urgence et des
actes medico-délégués selon les
algorithmes et techniques de soins
ambulanciers en vigueur

VOTRE PROFIL

Un diplédme d’ambulancier-ére ES ou titre
jugé équivalent avec une expérience
minimum de 5 ans

Un CAS en Management, ou formation
jugée équivalente, ou disposé a se former
dans ce domaine

Un titre d’ambulancier chef des secours ou
dispose a se former dans ce domaine

Une capacité de leadership et de
motivation au changement

Un sens des responsabilités et une capacité
a se positionner en tant que cadre

Une résistance au stress

Une trés bonne aisance relationnelle et un
excellent sens de I'écoute

Un engagement en adéquation avec les
attentes inerrantes a la fonction

VOUS CORRESPONDEZ A CE PROFIL ?
Faites parvenir votre dossier avec la
référence 26-13 jusqu’au 22 juillet 2026

Il ne sera répondu qu’aux dossiers envoyés via
le formulaire en ligne.

hitps://www.santesarine.ch/fr/femplois
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