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Le Réseau santé de la Sarine est une association qui représente les 26 communes du
district de la Sarine et chapeaute : La Direction Soins (Home médicalisé et Maintien a
domicile et orientation), le Centre de coordination et la Direction Secours.
Aujourd’hui, ce sont plus de 430 collaborateurs qui, au quotidien, s’engagent pour
offrir aux personnes agées et aux patients, les meilleurs soins et les meilleures

conditions de vie.

La direction soins met au concours, un poste de:

CURSUS CADRE INFIRMIER (H-F) A 100%

Au sein du Réseau santé de la Sarine, nous langons un cursus innovant destiné aux
infirmiers-éres souhaitant évoluer vers une fonction de cadre intermédiaire. Ce
programme vous prépare a devenir un futur responsable a la téte d’équipes
engagées dans une vision humaine et durable des soins.

NOUS OFFRONS

e Une immersion dans nos structures
(HMS, soins a domicile)

e Un cursus en emploi, accompagné
par des professionnels aguerris

» Une montée en compétence
progressive avec missions concrétes,
coaching et mentoring

e Une culture d’innovation et de
bienveillance

VOTRE PROFIL

* Un dipldme d’infirmier(ére) Niv 2, HES
reconnu CRS, ES avec une expérience
de 3 ans minimum

* Sensible a la qualité de vie des
patients et résidents, vous évoluez
avec aisance dans un environnement
pluridisciplinaire

* Doté.e de solides compétences
cliniques, d’un bon sens de
I'observation et d’'une grande capacité
d’adaptation

* En quéte d’un cadre stimulant,
formateur et humain, ou votre
engagement a un impact concret et
durable

VOUS CORRESPONDEZ A CE PROFIL ?
Faites parvenir votre dossier avec la
référence 25-27 postulez jusqu’au
31.07.2025

Il ne sera répondu qu’aux dossiers envoyés
via le formulaire en ligne.

https://www.santesarine.ch/fr/emplois
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