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Le Réseau santé de la Sarine est une association qui représente les 26 communes du district de
la Sarine et chapeaute quatre entités : Le Home médicalisé, la Direction Maintien a domicile et
orientation, le Centre de coordination et la Direction Secours. Aujourd’hui, ce sont plus de 420
collaborateurs qui, au quotidien, s’engagent pour offrir aux personnes agées et aux patients, les
meilleurs soins et les meilleures conditions de vie.

La Direction Soins met au concours, de suite ou a convenir, un poste d’:

INFIRMIER SPECIALISE (H/F) A 80-100%

NOUS OFFRONS

La possibilité de rejoindre une équipe dynamique, des conditions de travail selon les statuts du
personnel de I'Etat de Fribourg, des responsabilités et I'opportunité de conduire des actions
permettant le développement des activités du service.

VOS TACHES VOTRE PROFIL

* Assurer I'application des protocoles de soins et * Undipléme d’infirmier(ére) niveau II, HES
leur mise a jour en collaboration avec I'équipe reconnu CRS
clinique.

* CAS en évaluation clinique un atout clé,
* Veiller a la conformité des pratiques et (possibilité d’étre formé)
participer a la gestion des soins dans le respect

—_ . e Intéréts orientés qualité, résidents, familles et
des normes de sécurité et d'efficacité. q ! !

collaborateurs

Superviser I'intégration des nouveaux

L. . L * Une bonne maitrise de I'outil RAI
collaborateurs, participer a leur suivi et a leur

évaluation. * Une expérience confirmée en gériatrie
* En I'absence de I'ICUS, assurer la gestion des * Un sens de I'organisation, des priorités et des
plannings et des horaires de I'équipe, responsabilités

notamment durant les week-ends. y —
* De bonnes capacités de communication,

* Travailler en étroite collaboration avec les d’écoute et de dialogue
médecins, cliniciens et autres services internes
et externes pour garantir une prise en charge
globale et de qualité des résidents. * Ouverture d’esprit et ouverture aux

changements

* Une aptitude a travailler en interdisciplinarité

Planifier et suivre les stages des étudiants en
soins infirmiers, en collaboration avec la * Une maitrise des outils informatiques usuels

responsable de la formation.

Proposer des améliorations dans les processus
de soins et participer a des initiatives
d'amélioration continue. Etre force de
proposition pour optimiser la prise en charge
des résidents.

VOUS CORRESPONDEZ A CE PROFIL ? Il ne sera répondu qu’aux dossiers envoyés via le
Faites parvenir votre dossier avec la formulaire en ligne.
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